POLITICA INTEGRAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. MEDIO

AMBIENTE Y CALIDAD (HSEQ)

INSERCOR S.A.S

Establece y mantiene su Sistema Integrado de Gestion para las siguientes actividades:

Disefo, suministro de materiales y equipos, y construccion de
sistemas de proteccion catodica.

Servicio de monitoreo y control de la corrosioén interna, incluyendo la

venta de materiales, equipos y ensayos de laboratorio.

Servicios de consultoria e inspecciones para el control de la
corrosion e integridad mecanica, incluyendo ensayos no
destructivos (END) convencionales y no convencionales

Servicios de supervision, interventoria, precomisionamiento y
comisionamiento de proyectos de ingenieria.

Disefo y fabricacion de equipos electromecanicos para la
mitigacion, monitoreo y control de la corrosion.

Inspeccién, aforo y atestacion de maquinaria, equipos y activos

fisicos.

Re

de equipos especializados para inspeccion y ensayos de

monitoreo y control de la corrosion

Es una compania comprometida con la prestacion de sus servicios bajo altos estandares de calidad,
seguridad y salud en el trabajo y proteccion del medio ambiente, en coherencia con su contexto
organizacional y direccion estratégica, generando valor a sus grupos de interés y contribuyendo al desarrollo

sostenible.
La Alta Direccion se compromete a:

Proporcionar condiciones de
trabajo seguras y saludables para
la prevencion de lesiones
personales y deterioro de la salud
- Enfermedad laboral,

Proteger el medio ambiente,
incluyendo la prevencion de la
contaminacion,el dafio a la
propiedad, el uso sostenible de los
recursos, la mitigacion de impactos
socio ambientales y la
consideracion de aspectos
relacionados con el cambio
climatico, derivados de nuestras
actividades, productos y servicios.

relacionados con el trabajo,
mediante la eliminacién de
peligros y la reduccion de los
riesgos en seguridad y salud en el
trabaio.

Promover la consulta y
participacion activa de los
trabajadores y, cuando
existan, los representantes
son los trabajadores, en el
desarrollo, implementacion y
mejora del Sistema Integrado

de Gestion .
' Esta politica:

Cumplir con los
requisitos legales,
reglamentarios, del
cliente y otros
requisitos aplicables
suscritos por la
organizacion.

Mejorar continuamente el
desempeno del Sistema
Integrado de Gestion,
garantizando la
disponibilidad de los
recursos necesarios para
su implementacion,
mantenimiento y mejora
del sistema.

Satisfacer las necesidades
y expectativas de nuestros
clientes y demas partes
interesadas, asegurando
la calidad, confiabilidad y
oportunidad en nuestros
servicios

Proporcionar un marco de
referencia para el
establecimiento,

seguimiento y revision de

los objetivos de calidad,
ambientales y de
seguridad y salud en el
trabajo.

e Se encuentra disponible y se mantiene como informacion documentada.
e Es comunicada, entendida y aplicada en todos los niveles de la organizacion y a las
personas que trabajan bajo su control.

e Esta disponible para las partes interesadas pertinentes.

e Es revisada periddicamente para asegurar su pertinencia y adecuacion al contexto
de la organizacion.

Aplica a todos los centros de trabajo, procesos, trabajadores, contratistas, subcontratistas y
demas partes interesadas de INSERCOR S.A.S dentro del alcance definido
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